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A TUTTO IL PERSONALE
SITO WEB — BACHECA SINDACALE

COMUNICAZIONE N. 113

OGGETTO: ANIEF: CONVOCAZIONE DI UN’ASSEMBLEA SINDACALE TERRITORIALE, DEL PERSONALE
DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA, Al SENSI
DELL’ART. 31 DEL CCNL 2019-2024.

Si informano i destinatari in oggetto che, come da locandina allegata alla presente, & convocata
un’ASSEMBLEA SINDACALE in orario di servizio per tutto il personale della scuola:

IL GIORNO 18 MARZO 2024 - DALLE ORE 11.00 ALLE 14.00
PRESSO: LICEO SCIENTIFICO “A. VOLTA” —VIA'S. SPERATO — REGGIO CALABRIA

con il seguente 0.d.G.:

1. Lacarta del docente per i supplenti annuali;

2. Lavalutazione del servizio effettivamente prestato nella ricostruzione di carriera per i neo-assunti;

3. La possibile valutazione del servizio prestato nella scuola paritaria alla luce del ricorso pendente in
CGUE;

4. |l recupero degli arretrati relativi all’allineamento dell’indennita di vacanza contrattuale per il
2022/2024;

5. La campagna SREENNG #nonuneurodimeno per il recupero del risarcimento dei diritti negati;
Gli emendamenti ANIEF al Milleproroghe, DL n. 215 2023;
7. Lofferta per il miglioramento di competenze e titoli.

o

Il personale che intende partecipare dovra comunicarne I'adesione in segreteria, entro e non oltre le ore
12:00 del 14.03.2024.

Nella stessa giornata, per il personale interessato si terra, dalle ore 9.00 alle ore 11.00, un seminario dedicato
agli Approfondimenti sul Testo coordinato del CCNL 2019-2021. Tale evento di formazione & rientrante nelle
previsioni della normativa vigente, pertinenti con i permessi per la formazione art. 64 e con rilascio di

attestato di partecipazione.

Il personale A.T.A. é tenuto ad assicurare i servizi essenziali relativi alla vigilanza degli ingressi alla scuola e
ad altre attivita indifferibili coincidenti con I'assemblea sindacale, secondo quanto previsto dalla
contrattazione di istituto.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Francesco Sacco

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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Assemblee Sindacali

Cosa cambia nel contratto di istituto
dopo la firma del CCNL 2019/2021?

La campagna SCREENING gratuita #nonuneurodimeno per recuperare
i risarcimenti legati ai diritti negati rispetto al proprio stato di servizio

La campagna di recupero degli arretrati del’Indennita gi vacanza contrattuale (22/24)
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18 MARZO 2024
Ore 11.00 - 14.00

Liceo scientifico “A. Volta” via
San Sperato, Reggio Cal.

REILATORI

Marcello PACIFICO Maria Daniela Mauceri
: Presidente nazionale ANIEF Presidente ANIEF Calabria

FOCUS

La carta del docente per i Supplenti annuali;

La valutazione del servizio effettivamente prestato nella ricostruzione di carriera
per i neo-assunti.

La possibile valutazione del servizio prestato nella scuola paritaria alla luce del
ricorso pendente in CGUE;

Il recupero degli arretrati relativi all’allineamento della Indennita di vacanza con-
trattuale per il 2022/2024;

La campagna screening #nonuneurodimeno per il recupero del risarcimento dei
diritti negati;

Gli emendamenti ANIEF al Milleproroghe, DL n. 215/2023;

’offerta formativa per il miglioramento di competenze e titoli.

L'assemblea é rivolta a tutto il personale della scuola, docenti, ATA, personale educativo, di ruolo e precario.
I partecipanti hanno diritto all’esonero dal servizio ai sensi dell’art. 31 del CCNL 2019/2021.


https://anief.org/consulenza-adesione-ricorsi

SEMINARIO di FORMAZIONE

Testo Coordinato dei CCNL 2019-21

APPROFONDIMENTI

REGGIO CALABRIA .
18 MARZO 2024 Marcello PACIFICO

Presidente nazionale ANIEF
Ore 9.00 - 11.00 ] ) _
ﬂ Maria Daniela Mauceri

Liceo scientifico "A. Volta Responsabile regionale ANIEF

via San Sperato, Reggio Cal.
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Discutiamo insmme SL: =
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v L'aumento della RPD e della CIA e il suo riconoscimento ai supplenti brevi e saltuari;
v I'aumento a 120 giorni del congedo per le donne vittime di violenza;

v' Uintegrazione dell'indennita di direzione SGA, parte fissa e gli incarichi al personale
ausiliario e AA;

v" La rivalutazione e la riapertura delle posizioni economiche;
v' La formazione in orario di servizio o retribuita;

v" Il riconoscimento dei 3 giorni di permesso retribuito per mulwr persnnall o familiari
anche per i supplenti;

v Lincremento del 10% delle retribuzioni delle ore aggiuntive;

ot

Il nuovo ordinamento professionale ATA e le figure di tutor e orientatore;

v" Deroghe ai vincoli sulla mobilita per il personale con figlio di eta inferiore a 12 anni,
caregiver e disabilita ai sensi dell’art. 21 della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Le iniziative di formazione organizzate da ANIEF in collaborazione con Eurosofia, rientrano nelle previ- |

sioni della normativa vigente pertanto, in quanto soggetto accreditato al MIM per la formazione del per- [
sonale, al fine del rilascio degli attestati di partecipazione, si chiede di voler comunicare preventivamen- fz_r_ . A
te la propria adesione all’iniziativa formativa compilando il form inserito in tabella alla voce "Registrati”. @f,&,-,;,.___.
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