
 

AI DOCENTI TENUTI ALL’ANNO DI PROVA  

AI DOCENTI TUTOR     

A.S. 2021/22 

COMUNICAZIONE N. 84 

OGGETTO: FIRMA PATTO PER LO SVILUPPO PROFESSIONALE. 
  

Si fa presente che secondo il DM 850 del 27 ottobre 2015, durante il periodo di formazione 
e prova, sulla base del bilancio delle competenze formalizzato, sentito il docente tutor e tenuto 
conto dei bisogni della scuola, il dirigente scolastico e il docente neoassunto stabiliscono, con un 
apposito patto per lo sviluppo professionale, gli obiettivi di sviluppo delle competenze di natura 
culturale, disciplinare, didattico-metodologica e relazionale, che sono ritenute rilevanti e 
raggiungibili attraverso le attività formative previste.  

Le SS.LL. sono convocate in presidenza il giorno venerdì 25/02/2022 a partire dalle ore 10.30 
secondo la seguente scansione oraria: 

DOCENTE TUTOR ORA 

CAPOGRECO CINZIA MANCUSO EUGENIA 10.30 

CAPOGRECO SILVIA ROMEO CARMELA 10.45 

CRUCITTI ANNALISA MARIA CANTURI MICHELE ROCCO 11.00 

FRISINA CARMELA CIRCOSTA PATRIZIA 11.15 

Si raccomanda, altresì, il rigoroso rispetto delle misure di contenimento e gestione dell’emergenza 
epidemiologica da Covid-19 attualmente in vigore, con particolare riguardo al DL 111/2021 
convertito con modificazioni dalla legge 133/2021, che stabilisce, tra l’altro, che “chiunque accede 
alle strutture delle istituzioni scolastiche, educative e formative deve possedere ed è tenuto ad 
esibire la certificazione verde COVID-19”. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

FRANCESCO SACCO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 
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